
信阳师范学院华锐学院后勤部
2009-2010学年度目标任务完成情况自评总结

根据《信阳师范学院华锐学院目标管理责任制实施办法》（试行）和我院2009-2010学年工作安排下达的我单位2009-2010学年度工作目标任务，结合本年度我部门实际工作的开展情况，汇报如下：

一、共性工作

1、加强管理队伍建设，以建设求真务实、团结协作、业务精湛、开拓创新为目标，稳步向素质优良、充满活力的队伍建设发展。

2、认真贯彻落实党风廉政建设责任制和廉洁自律的有关规定，本单位无违法和重大违纪现象发生。

3、积极组织参加“两创两争”活动，努力提升学院声誉。

4、自觉遵守财务管理制度。

5、自觉遵守资产管理制度，无资产闲置积压和被盗及严重损坏现象。

6、严格执行计划生育政策，无违反计划生育政策的现象。

7、高度重视安全教育和各种可能发生事故的防范，本单位年度无重大责任事故和重大刑事案件发生。

二、日常工作

1、做好我院水电的各项安全检查、维护及维修工作，不断提高服务质量，确保水电工作正常开展，停水停电做到提前通告。

2、努力做好饮食服务工作，不断改善学生就餐条件，切实保证饮食安全。

3、加强我院卫生医疗工作的管理，做好流行病、传染病以及突发疫情的防治。

4、解决处理房屋维修、水电报修、排水疏通等相关工作。

5、继续做好与地方政府有关部门的联系、沟通。

三、重点工作

1、认真开展建设节约型校园活动，加强水电管理，强化后勤工作服务意识，师生反映的问题及时解决，确保各项服务工作运行良好。

2、对校园相关设施设备进行定期安全检查和专项安全检查，对每次检查发现的问题及时整改，消除安全隐患。

3、积极做好甲型H1N1流感的监测、防控工作，指导各单位扎实开展预防甲型H1N1流感的健康宣教，增强广大师生对甲型H1N1流感的认知、发现和报告能力，确保工作高效、顺畅开展。

4、配合学院完成基础设施规划和建设工作，协助完成艺术校区的改造及后期安装、图书馆的装修及后期安装工作。

5、完成我院医疗室证照相关申请工作。

6、认真做好院领导交办的其他临时工作。
二〇一〇年六月十八日

