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学校大型毕业生就业双选会隆重举行
       5月5日，时值立夏，我校2018届大型毕业生就业双选会在理工楼广场隆重举行。上午9时许，一场喜雨不期而遇，来自省内外各地企业负责人和信阳市人社局党组成员、市人才交流中心主任周晴，我校专职副书记施昌海，副校长王志华、毛海涛，校长助理杨高伟和校长办公室、宣传部、学生工作处、招生就业处，各学院相关负责人，冒雨进入双选会现场，指导和参与双选工作。市、校有关领导不时在招聘展位上驻足，与用人单位和毕业生亲切交流，了解用人单位的需求和招聘进展等情况，询问各单位今年的招聘计划及我校往届毕业生在各单位的工作表现，并热情慰问了招生就业处和各学院的工作人员以及学生志愿者。

       本次双选会邀请到了来自北京、上海、深圳、天津、浙江、湖南、湖北、山东等省市的近200家用人单位来我校招贤纳士，其中包括泸州老窖、百度、中国人寿、携程等多家全国知名企业，提供就业岗位8000多个，涉及信息网络科技、医疗器械、教育咨询、生物科技、出口贸易、汽车服务、工程管理等近20个行业，参会单位数量、提供岗位数量和质量均创历史新高。2018年我校共有4627名毕业生，其中本科毕业生4365人、专科毕业生262人，包括汉语言文学、英语、法学、化学、数学与应用数学、音乐学、土木工程、市场营销等34个专业。本次双选会还吸引了部分往届毕业生以及社会各类人才前来应聘。

       大雨丝毫没有影响毕业生们的求职热情，他们自信满满，在各自辅导员的安排下有序入场，仔细阅读招聘信息，积极与招聘人员交谈，充分了解职位要求等相关信息，介绍自己的专业优势和岗位期待，最后向意向单位投递自己精心准备的求职材料。招聘人员热情介绍单位背景、用人制度、岗位需求、企业培训和晋升体系等相关信息。部分学院院长、党总支书记也纷纷到场为毕业生答疑解惑、指点迷津。信阳市人力资源和社会保障局的相关工作人员在现场设立了咨询点，为毕业生提供专业的政策咨询和就业指导，以充分保障毕业生的合法权益。

       本次双选会发放200余份用人单位调查问卷，了解用人单位对我校就业服务和毕业生就业质量的意见和建议。调查问卷显示，用人单位对我校本届毕业生质量和双选会的整体效果非常满意，认为毕业生在专业知识、诚实守信、职业素养和创新能力等方面都比较有优势。下午，多家用人单位召开了专场宣讲招聘会，并现场对毕业生进行面试，据不完全统计，有864人达成就业意向。

       双选会的顺利举办，搭建了用人单位与毕业生之间的供需平台。招生就业处、学生工作处等部门还不断创新服务模式，在现场设立征兵咨询处和医疗服务点，并提供雨伞、饮用水、办工用品等物品，更好地服务用人单位与毕业生。一直以来，我校立足于培养德智体美全面发展的高素质应用型人才，坚持“师生为本、服务社会”的办学理念，高度重视毕业生就业工作，通过强化就业指导、开展特色咨询、精准服务就业等举措，为广大毕业生搭建就业创业平台，实现更高质量和更充分就业。
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